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Der id'LOOP

NLP- und Cmore- Diplomausbildung

Alles hat einen Kreislauf:
Die Planeten, Pflanzen, Was-
ser, Menschen ... und auch
id'n. Yvonne van Dyck (Foto)
ist die Griinderin der id” in-
stitute consulting gmbh und
der Cmore Group. Sie entwi-
ckelte den id” LOOP, den sie
vier Jahre lang in firmenin-
ternen und offenen Semina-
ren testete.

Der id’LOOP wird bereits
erfolgreich seit zwei Jahren
von Yvonne van Dyck ge-
schulten Tiroler Bankdirek-
toren zur Personalauswahl
und vor allem Personalent-
wicklung verwendet.

Der id” LOOP bietet viele
Méoglichkeiten um mehr zu
sehen: Er zeigt den natiirli-
chen Kreislauf von id'n, die
erfolgreich in die Tat umge-
setzt werden. Er bietet eine
exzellente Analysemoglich-
keit fir Stirken und Poten-
tiale von Einzelnen, Teams
und sogar Organisationen.
Er bleibt nicht bei der Analy-
se stehen, sondern bietet
auch konkrete Losungsmaog-
lichkeiten.

Yvonne van Dyck: ,Der
id’LOOP hat einen groRen
Vorteil, er ist einfach. Vier
Jahre lang habe ich aus vie-
len komplexen Kernkonzep-
ten diese id” herauskristalli-
siert.”

Mit nur vier Fragen erhal-
ten Sie aussagekriftige Re-
sultate iiber die individuel-
len Stirken eines Menschen
im Bereich der id’Realisie-

Yvonne van Dyck.

rung und auch dartiber, was
noch fehlt um id'n erfolg-
reich in die Tat umzusetzen;
Auswirkungen auf Motivati-
on und Demotivation, Ent-
deckung von Potentialen,
Herausforderungen  und
Werten.

NLP ist das Kernkonzept,
das Yvonne van Dyck ermog-
lichte, die Zusammenhinge
zwischen id'n aus Kommu-
nikation, Pidagogik, Team-
entwicklung, Management,
Entwicklungspsychologie
u.v.m. wahr zu nehmen.

Wichtig ist Yvonne van
Dyck dabei die richtige An-
wendung. Um diese zu ge-

wihrleisten ist Yvonne van
Dyck sehr heikel damit, wer
ihren id’LOOP unterrichten
darf. YvD: ,Jemand der ver-
antwortungsvoll und wert-
schitzend mit dem id"'LOOP
umgehen kann, braucht viel
Hintergrund, um Komple-
xes einfach zu halten und die
Potentiale zu entfalten.”

So erfahren die Teilneh-
mer ihrer Diplomausbildun-
gen auf jedem Ausbildungs-
level tiefer fithrende Inhalte
des id"LOOP s und erhalten
zwei Zertifkate pro Ausbil-
dungsstand: Das NLP- und
das Cmore Zertifikat.

Die Anwendungsgebiete
dieser  Diplomausbildung
reichen von Training, Coa-
ching, Marketing, Pidagogik
bis hin zu Personalentwick-
lung, Organisationsentwick-
lung, Fithrung, u. v. m. 2006
bildete YvD ihre ersten Cmo-
re Trainer und Coaches aus,
die nun berechtigt sind, den
id'LOOP zu unterrichten.
Vom ersten Kontakt mitdem
NLP PUR - Einsteigersemi-
nar bis hin zum Cmore und
NLP Trainer bieten sich viele
Moglichkeit, den individuel-
len id’Kreislauf ins Rollen
zu bringen.

Am 25. Oktober findet das
Einsteigerseminar NLP und
Cmore PUR im Juwel am
See, dem Schloss Mattsee,
statt.

Info: id'institute consulting gmbh
Tel. 07742/61 116
info@id.co.at, www.id.co.at




